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Oggetto: BANDO DI RECLUTAMENTO DOCENTE TUTOR PER PROGETTO ERASMUS + PER ALUNNI DI QUINTA

Si comunica che & aperta la selezione di n. 1 docente Tutor accompagnatore per progetto Erasmus Plus Azione
KA1 Mobilita individuale ai fini dell'apprendimento - Ambito VET- Progetto n. 2023-1-IT01-KA121-VET-.
Il progetto prevede un soggiorno di 3 settimane (approssimativamente dal 02/04/2025 — 23/04/2025) a Malta.

Il tutor partecipante & tenuto a :
®  Assicurare la vigilanza ed il coordinamento delle attivite del gruppo alunni, secondo i programmi concordati
con I'Ente formatore ed approvati dallITI MEDI, presso le aziende, le strutture di residenza e/o nel corso delle
uscite ricreative e visite didattiche programmate.
e identificare e possibilmente risolvere casi critici.

Al Docente Tutor Accompagnatore spetta il compito di prendere tutte le decisioni che si rendessero necessarie per
situazioni o fatti imprevisti, di variazione del programma, compresa al limite I'interruzione del soggiorno stesso. Il Docente
Accompagnatore mantiene il contatto con la scuola, verifica le situazioni di alloggiamento degli studenti e fa da
riferimento per le famiglie degli studenti.

Il Docente Accompagnatore & tenuto a fare pervenire, al termine dell’iniziativa, una relazione finale nella quale siano posti
in evidenza sia i traguardi raggiunti, sia gli eventuali problemi organizzativi e didattici riscontrati.

Siricorda che il Docente Accompagnatore durante tutto lo svolgimento dell'iniziativa deve osservare & fare rispettare: lo
Statuto delle studentesse e degli studenti, il Regolamento gite e il Regolamento disciplinare dell’Istituto.

Le spese per il viaggio e il soggiorno sono a carico del progetto stesso.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

Gli aspiranti a tale incarico, dovranno far pervenire domanda, in carta semplice utilizzando il modulo allegato A e la scheda
di valutazione dei titoli allegato B al presente bando, corredata:

_ dal curriculum vitae in formato europeo;

_ carta di identit3.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 13:00 del 12.02.2025 al seguente indirizzo mail: natf14000x@istruzione.it.
Gli interessati dovranno svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituto .

ITI E. MEDI e I'ente ospitante a Malta, assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio e fine
dellattivita formativa del Progetto. Si precisa che non & previsto alcun compenso per I'attivita svolta né rimborso per
spese di qualsiasi tipo..

La mancata consegna entro il suddetto termine non potranno essere imputati alla scuola e causeranno I'esclusione dalla
selezione. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle

dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del
predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a

N Aloiton bl Tsine 5 Naliadomani
o



ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE
<ENRICO MEDI”

VIA BUONGIOVANNI N.84, 80046 - SAN GIORGIO A CREMANO (NA)
natf14000x@pec.istruzione.it - natf14000x@istruzione.it
Tel 081.7713823 - 081.5747857
CM:NATF14000X - www.itimedi.edu.it

bit logie - El ica ed El i Ambito Territoriale NA-20
e ioni - Grafica ¢ C icazi Lodica Fiscala 80019760638

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta
in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o Ia
decadenza dalla graduatoria. .
In presenza di piu istanze, si provvedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati in relazione alla

specificita dell'incarico e alla redazione delle relative graduatorie, utilizzando i seguenti parametri :

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI
e laurea vecchio ordinamento o magistrale punti 10

Indiriz2i e Carsi Seralix Chimica,

@ Laurea triennale punti 05
e Diploma punti 01

SI VALUTA UN SOLO TITOLO
Livello competenza lingua straniera (solo se certificato)
e A2 punti01 '

® Bl punti02

e B2 punti03

C1 punti 05

C2 punti 10

Competenze informatiche
(punti 01 per ogni certificazione per un max di punti 04)

Esperienza di tutor accompagnatore all’estero in precedenti progetti (PON-POR e Erasmus)
(punti 02 per ogni progetto per un max di punti 10)

Esperienza lavorativa in qualita di Tutor PON e POR

{punti 01 per ogni progetto per un max di punti 06)

PRECEDENZE

In caso di parita di punteggio, si terra conto del maggior numero di esperienze di Tutor Accompagnatore all’estero
attestate in progetti PON, POR e Erasmus

. ; GRADUATORIA .
La graduatoria sara stilata da apposita Commissione di Valutazione attraverso la comparazione dei curricula secondo i
criteri di valutazione precedentemente elencati.

A parita di punteggio si terra conto del maggior numero di esperienze di Tutor Accompagnatore all’estero attestate in
progetti PON, POR e Erasmus.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico o di non procedere all’attribuzione dello
stesso a suo insindacabile giudizio. '

La Commissione, entro 5 giorni dalla data di scadenza del presente avviso, procedera alla stesura delle graduatorie
" provvisorie in base ai titoli dichiarati, le capacita tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilita degli stessi a
svolgere Vincarico. ' ' ‘

La conseguente graduatoria provvisoria verra redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi punteggi approvati dal
Consiglio di Istituto con delibera n.452 del 17/12/2024, cosi come riportati nella tabella ALLEGATO B.
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La graduatoria provvisoria sar3 pubblicata sul sito internet dellIstituto www.itimedi.edu.it, nelle sezioni Bacheca, Albo
Pretorio on line e Amministrazione Trasparente e avra valore di notifica agli interessati con possibilitd di eventuale
reclamo scritto da parte degli stessi entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. | reclami possono concernere solo ed
esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte del RUP. Non sono
ammessi reclami per I'inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e
casi similari.

Trascorsi 5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria, esaminati gli eventuali reclami pervenuti, sara
pubblicata e resterd affissa la graduatoria definitiva sul sito internet dell'lstituto www.itimedi.edu.it, nelle sezioni
Bacheca, Albo Pretorio on line e Amministrazione Trasparente.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e dell'art. 31 del DL 50/2016 il responsabile de|
procedimento nella presente selezione & il Dirigente Scolasticq Dr. Tufano Salvador. :

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dal Regolamento Europeo 679/2016 art. 13 e 14 e dal D.Lgs. 101/2018 in
tema di trattamento dei dati personali, I'interessato dichiara di essere a conoscenza, avendo letto I'informativa estesa
rev. 181001, sulla quale sono analiticamente descritti i diritti dell'interessato, che i dati personali forniti saranno trattati
per finalita esclusivamente connesse alla gestione del presente contratto, la cui liceita si fonda sull’esecuzione dell’obbligo
contrattuale (Regolamento art. 6, 1.b). | dati saranno trattati presso la sede del titolare secondo principi di correttezza,
liceita e trasparenza, nel rispetto delle misure di sicurezza ed esclusivamente da soggetti idoneamente incaricati. Saranno
eventualmente comunicati solo per ottemperare ad obblighi di legge ovvero a soggetti incaricati quali responsabili esterni
del trattamento. Non saranno trasferiti all’esterno dell’Unione Europea e non saranno diffusi. Titolare del trattamento
dell'ITl “Enrico Medi”: Dr. Tufano Salvador, tel.: 0817713823 - PEO: natf14000x@istruzione.jt - Responsabile della
Protezione dei Dati: Renato Narcisi- Netsense srl: info@netsenseweb.com.

PUBBLICITA
Il presente Avviso pubblico & pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.itimedi.edu.it, nelle sezioni Bacheca, Albo
Pretorio on line e Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Dr. Salvador Tufano
Documento firmato digitalmente
ai sensi D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii,
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