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ALLEGATO B
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
[bookmark: _Hlk187230817][bookmark: _Hlk187233085]Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………, in qualità di Docente interno dell’ITI “Enrico Medi” di San Giorgio a Cremano (NA), ai fini della partecipazione alla procedura di reclutamento per il conferimento di incarico individuale di lavoro quale ESPERTO in PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI, rivolti ai ragazzi dell’Istituto e previsti dal progetto “PROGETTO DI VITA 2”, COD.: M4C1I1.4-2024-1322-P-48276 – CUP: F64D21000690006, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU,
DICHIARA
ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

	TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI
	DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
	DA COMPILARE A CURA DELLA COMMISSIONE

	· Laurea quadriennale o quinquennale attinente alla tematica: punti 10
· Laurea triennale attinente alla tematica: punti 5
· Diploma attinente alla tematica: punti 1
(si valuta un solo titolo)
	
	

	Competenze certificate di informatica: EIPASS: punti 1 - ECDL full standard AICA: punti 1 - IT Security AICA: punti 1 - ogni altra certificazione erogata da altri soggetti accreditati quali Microsoft, Cisco, Adobe: punti 1
(punti 1 per ogni certificazione valida fino ad un max di punti 10)
	
	

	Attestati di formazione relativi a        corsi di almeno 20 ore sulle nuove metodologie didattiche con l’uso               dell’ICT
(punti 2 per ogni attestazione valida fino ad un max di punti 10)
	
	

	Corsi di formazione di almeno 30 ore, organizzati da soggetti qualificati e/o enti accreditati inerenti alle aree tematiche oggetto del presente Avviso di selezione
(punti 1 per ogni corso valido fino ad un max di punti 5)
	
	

	Dottorato di ricerca, Master, perfezionamenti post-laurea inerenti alla tematica 
(punti 1 per ogni titolo valido fino ad un max di punti 2)
	
	

	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
(punti 1 per ogni pubblicazione valida fino ad un max di punti 3)
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI
	
	

	Esperienze in qualità di Docente Esperto nelle istituzioni scolastiche del secondo ciclo specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente Avviso di selezione (PON, POR, POF, IFTS, POLO Regionale, PNRR, MIUR)
(punti 1 per ogni esperienza valida fino ad un max di punti 10)
	
	

	Esperienze professionali di almeno 20 ore in Enti Pubblici diversi dalle II.SS. specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente Avviso di selezione
(punti 1 per ogni esperienza valida fino ad un max di punti 5)
	
	

	Esperienze professionali di almeno 20 ore in enti/associazioni private specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente Avviso di selezione
(punti 1 per ogni esperienza valida fino ad un max di punti 5)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	


	DATA ……………………………………………………….
	FIRMA
………………………………………………………
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